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ค ำน ำ 

แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสิงห์บุรีจัดท าขึ้นตามกรอบการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และนโยบายรัฐบาล เพ่ือใช้ส าหรับด าเนินการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน เจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมทั้งยังใช้เป็นกรอบแนวทางการบริหารจัดการ  การก ากับ เร่งรัด ติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานและประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณของส่วนราชการในสังกัดราชการบริหารส่วนภูมิภาค และจังหวัด 

เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจังหวัดสิงห์บุรี บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามวั ตถุประสงค์และ
สามารถด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับนโยบายข้างต้น จังหวัดสิงห์บุรีได้แปลงยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายของรัฐบาล ไปสู่การปฏิบัติ โดยได้จัดท า 
“แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563” ขึ้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตมิชอบเป็นไปในแนวทางเดียวกันและสามารถด าเนินการได้อย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วยเนื้อหา 3 ส่วน 
ได้แก่ ส่วนที่ 1 นโยบายส าคัญและกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ส่วนที่ 2 กรอบแนวทางการด าเนินงานป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 3 สรุปงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

จังหวัดสิงห์บุรีหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 3 และ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหารและบุคลากรของจังหวัด ในการบริหารจัดการ การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และการใช้จ่าย
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์กับประชาชนสูงสุดต่อไป 

 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจังหวัดสิงห์บุรี 
มิถุนายน 2563 

 
 
 
 



 

สำรบัญ 
     หน้ำ 

ค ำน ำ 
ส่วนที่ 1 นโยบายส าคัญและกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ      1 

1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580)             1 
1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580            1 
1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ.ศ. 2561 - 2565      2 
1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)          2 
1.5 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)        3 
1.6 แผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564             4 
1.7 โครงการเน้นหนักตามนโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย “มหาดไทยสะอาด”        4 
1.8 แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2564) ของจังหวัดสิงห์บุรี      4 

ส่วนที่ 2 กรอบแนวทางการด าเนินงานป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563     6 
ส่วนที่ 3 สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   7 
 
 
 
 
 
  



 
 
 

ส่วนที่ 1 
นโยบายส าคัญ 

 
 



1 

 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัดสิงห์บุรี 
นโยบายส าคัญและกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของจังหวัดสิงห์บุรี เป็นแผนปฏิบัติการที่ใช้
ขับเคลื่อนการด าเนินมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงานในจังหวัดสิงห์บุรีให้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็น
รูปธรรม โดยมีนโยบายส าคัญและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ มิชอบ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ของจังหวัดสิงห์บุรี ดังนี้ 

1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึด

หลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาลมีลักษณะเปิด
กว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง 

เป้าหมายที ่2.3 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

การบรรลุเป้าหมาย ภาครัฐมีความโปร่งใส การทุจริตประพฤติมิชอบลดลง ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของจังหวัดสิงห์บุรีเพ่ิมข้ึน 

1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งประกอบด้วย 2 แผนย่อย 
ได้แก่ 1) การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่มุ่งการพัฒนา “คน” โดยปรับพฤติกรรมคนทุกกลุ่มในสังคม และการพัฒนา “ระบบ” ที่ให้ความส าคัญกับการส่งเสริม
การพัฒนานวัตกรมในการต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐที่เหมาะสมกับบริบท สภาพปัญหา และพลวัตการทุจริตของแต่ละหน่วยงาน และ 2) การ ปราบปรามการ
ทุจริต ที่มุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกท่ีเกี่ยวข้องในการปราบปรามการทุจริต 

1) เป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ การยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย 
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2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

แนวทางการพัฒนา 1) การปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝังและหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและ
เยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ 2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาดปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 3) พัฒนาค่านิยม
ของนักการเมืองให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรว ม 4) ปรับ “ระบบ” เพ่ือลด
จ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ และ 5) ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

เป้าหมายของแผนย่อย 1) ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และ 2) คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ
หน่วยงานในจังหวัด ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน 

1.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ พ.ศ. 2561 - 2565 

1) เป้าหมายรวม คือ ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกในปี 
2579 มีจุดเน้นการปฏิรูปในระยะเวลา 5 ปี 

2) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป ได้แก่ 1) ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง โดยการส่งเสริมสนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการทุจริตประพฤติ      
มิชอบ รวมทั้งให้มีกฎหมายในการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเป็นพลังในการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ และชี้เบาะแสเมื่อพบเห็นการกระท าความผิด โดยรัฐมี
มาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้ชี้เบาะแสด้วย 2) ด้านการป้องปราม โดยการก าหนดให้มีมาตรการควบคุม ก ากับ ติดตาม การบริหารจัดการของหน่ วยงานภาครัฐและ
เอกชน โดยเฉพาะการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อตรง (Integrity) สุจริตของบุคลากร ใช้ดุลพินิจโดยสุจริตภายใต้กรอบธรรมาภิบาลและการก ากับกิจการที่ดีอย่างแท้จริง 
รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารภาครัฐให้ประชาชนสามารถเข้าถึงและตรวจสอบได้ 3) ด้านการปราบปราม ได้แก่ การยกระดับการบังคับใช้มาตรการทางวินัย มาตรการ
ทางปกครอง หรือมาตรการทางกฎหมายต่อเจ้าพนักงานของรัฐที่ถูกกล่าวหาว่าประพฤติมิชอบหรือกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด  รวมทั้งปรับปรุง
ประสิทธิภาพการบังคับใช้กฎหมายในกระบวนการยุติธรรมทุกขั้นตอน และ 4) ด้านการบริหารจัดการ ได้แก่ ปรับปรุงกลไกการประสานการขับเคลื่อนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ และจัดตั้งสถาบันการสร้างเสริมสมรรถนะด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาในการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต และยุติธรรม รวมทั้งสร้างความเข้มแข็งเป็นภูมิคุ้มกันของ
สังคมไทยให้ครอบคลุมภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน และภาคประชาชน พร้อมทั้งเพ่ือสร้างพลังการขับเคลื่อนค่านิยมต่อต้านการทุจริต 
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1.5 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) มีรายละเอียด ดังนี้ 
- วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” 

- พันธกิจ “สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล” 

- เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) สูงกว่าร้อยละ 50 

- วัตถุประสงค์หลัก 

1. สังคมมีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง 

2. เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง (Political Culture) มุ่งต้านการทุจริตในทุกภาคส่วน 

3. การทุจริตถูกยับยั้งอย่างเท่าทันด้วยนวัตกรรม กลไกการป้องกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

4. การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใช้กฎหมาย มีความรวดเร็ว เป็นธรรม และได้รับความร่วมมือจากประชาชน 

5. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทยมีค่าคะแนน ในระดับท่ีสูงขึ้น 
- ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ครอบคลุมกระบวนการด าเนินงานด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยก าหนดยุทธศาสตร์การ

ด าเนินงานหลักออกเป็น 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมให้เกิดภาวะที่          

“ไม่ทนต่อการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในทุกระดับช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย เพ่ือสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต และปลูกฝังความพอเพี ยง         
มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต เป็นการด าเนินการผ่านสถาบันหรือกลุ่มตัวแทนที่ท าหน้าที่ในการกล่อมเกลาทางสังคมให้มีความเป็นพลเมืองที่ดี  ที่มีจิตสาธารณะ จิตอาสา และความ
เสียสละเพ่ือส่วนรวม และเสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 “ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต” เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ประชาชนและรัฐบาลมีการน าเจตจ านงทาง
การเมืองในเรื่องการต่อต้านการทุจริตไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและสอดคล้องเป็นหนึ่งเดียวกัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งป้องกันการทุจริตตลอดกระบวนการนโยบายผ่านการก าหนดมาตรการกลไก 
เสริมสร้างธรรมาภิบาลตั้งแต่เริ่มขั้นก่อตัวนโยบาย (Policy Formation) ขั้นการก าหนดนโยบาย (Policy Formulation) ขั้นตัดสินใจ นโยบาย (Policy Decision)         
ขั้นการน านโยบายไปปฏิบัติ (Policy Implementation) ขั้นการประเมินนโยบาย (Policy Evaluation) และข้ันป้อนข้อมูลกลับ (Policy Feedback) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” ยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนงานด้านการป้องกันการทุจริตของ  
ประเทศไทยให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพ่ือลดโอกาสการทุจริตหรือท าให้การทุจริตเกิดยากขึ้นหรือไม่เกิดขึ้น โดยอาศัยทั้งการก าหน ดกลไก          
ด้านกฎหมาย กลไกทางการบริหารและกลไกอ่ืน ๆ ตลอดจนเสริมสร้างการปฏิบัติงานของหน่วยงานทั้งภาครัฐ และเอกชนให้มีธรรมาภิบาลมากยิ่งขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 “ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการปรับปรุงและพัฒนากลไกและกระบวนการ
ต่าง ๆ ของการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้สามารถด าเนินการได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งในการปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริตดัง กล่าว จะมุ่งเน้นการ          
เพ่ิมประสิทธิภาพในการตราเป็นกฎหมาย (Legislation) การบังคับใช้กฎหมาย (Enforcement) การตัดสินคดีและลงโทษผู้กระท าผิด (Judiciary) การบูรณาการร่วมกัน
ของหน่วยงานต่าง ๆ ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต และจะมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยในการพัฒนากลไกการด าเนินงานอย่างรวดเร็ว
และผู้กระท าการทุจริตจะได้รับลงโทษ สาธารณชนและสังคมเกิดความตระหนักและเกรงกลัวที่จะกระท าการทุจริต อันจะส่งผลให้คดีการทุจริตมีอัตราลดลงได้ในที่สุด 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย” เป็นยุทธศาสตร์ที่
มุ่งเน้นการยกระดับมาตรฐานด้านความโปร่งใสและการจัดการ การยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย โดยการศึกษาวิเคราะห์ประ เด็นการประเมินและ
วิธีการส ารวจตามแต่ละแหล่งข้อมูล และเร่งรัด ก ากับ ติดตามให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องปฏิบัติหรือปรับปรุงการท างาน รวมไปถึงการบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่าง
ภาครัฐ หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม ภาคเอกชน และต่างประเทศ 

1.6 แผนยุทธศาสตร์กระทรวงมหาดไทย พ.ศ. 2560 – 2564 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางรากฐานการพัฒนาองค์กรอย่างสมดุล 
กลยุทธ์ที่ 4.1.4 ป้องกันการทุจริตโดยส่งเสริมให้ประชาชนและภาคีการพัฒนามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

1.7 โครงการเน้นหนักตามนโยบายรัฐบาลและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย “มหาดไทยใสสะอาด” 

กระทรวงมหาดไทยด าเนินการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบมาอย่างต่อเนื่อง โดยได้น านโยบายสู่การปฏิบัติตามพันธกิจ “มหาดไทย
ใสสะอาด” ใน 3 ภารกิจหลัก ดังนี้ 

1. การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงปฏิบัติ 
2. ป้องกันปราบปรามการทุจริตอย่างเข้มข้น 

3. สนับสนุนให้มี “จังหวัดใสสะอาด” “อ าเภอใสสะอาด” และ “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใสสะอาด” ทั่วประเทศ 

1.8 แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2564) ของจังหวัดสิงห์บุรี 
จังหวัดสิงห์บุรีได้ก ำหนดนโยบำยคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือเป็นมำตรฐำน แนวทำงปฏิบัติและค่ำนิยมส ำหรับข้ำรำชกำรและบุคลำ กรขององค์กรให้

ยึดถือและปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ โดยมุ่งมั่นที่จะน ำหน่วยงำนให้ด ำเนินงำนตำมภำรกิจด้วยควำมโปร่งใส บริหำรง ำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรม ปรำศจำกกำรทุจริต เพ่ือให้บรรลุเจตนำรมณ์ดังกล่ำว จึงได้ก ำหนดแนวทำงให้ส่วนรำชกำรในจังหวัดสิงห์บุรีถือปฏิบัติและด ำเนินกำร ดังนี้ 

1. บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใส และ
เป็นธรรม 
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2. ปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 

3. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ส่งเสริมการด าเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกขั้นตอน และเปิดโอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประ ชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยการเปิดข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

4. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียนร้องทุกข์ ผ่านผู้ว่าราชการจังหวัดสิงห์บุรี ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดสิงห์บุรี ตู้รับ
เรื่องร้องเรียนการทุจริต ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจังหวัดสิงห์บุรี และเว็บไซต์จังหวัดสิงห์บุรี www.singburi.go.th 

5. กรณีพบการทุจริตจะด าเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงกับผู้ที่ทุจริตอย่างจริงจัง 
- เป้าหมายหลัก 

ค่าคะแนน ITA ของจังหวัดสิงห์บุรี เพ่ิมข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
- วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชัน ตามวัตถุประสงค์หลักในยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 -2564) 

2. เพ่ือแก้ไขปัญหาความไม่โปร่งใส ทุจริตคอร์รัปชันของส่วนราชการในสังกัดกระทรวงมหาดไทย โดยมุ่งเน้นกลไกการมีส่วนร่วมของประชารัฐ         
เน้นการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมปฏิบัติ ร่วมแก้ปัญหา และร่วมติดตามประเมินผล โดยการแก้ที่สาเหตุของปัญหาการปลูกจิตส านึกความซื่อสัตย์สุ จริต รับผิดชอบ รักษาวินัย
ของข้าราชการ การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตลดอดจนค่านิยมอ่ืน ๆ ที่ถูกต้อง รวมทั้งเข้าใจวิถีด าเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณค่า และจัดอบรมให้ความรู้ในการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจที่สุ่มเสี่ยงต่อการกระท าให้เกิดปัญหาความไม่โปร่งใส และการทุจริตคอร์รัปชัน โดยการป้องกัน ปราบปราม และลงโทษการกระท าที่ ไม่โปร่งใสและการทุจริต
คอร์รัปชัน เช่น ระบบการประมูล การเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ การจัดซื้อจัดจ้าง มีระบบ/กลไกจัดการรับเรื่องร้องเรียน มีระบบตรวจสอบภายในองค์กร และการมี
ส่วนร่วม การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน 

3. เพ่ือขยายผลการด าเนินงานปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่องเสริมสร้างเครือข่ายร่วมต่อต้านการทุจริตในประเทศ แสวงหาความร่วมมือจาก
ภาคส่วนอื่น ๆ ที่ยังไม่ได้เข้ามามีส่วนร่วมอย่างใกล้ชิด เพ่ือเร่งพัฒนาระบบบริหารจัดการยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติที่เกิดผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

4. เพ่ือให้ส่วนราชการในจังหวัดสิงห์บุรียึดถือเป็นกรอบการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมี
ประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐมุ่งสู่เป้าหมายหลัก คือ ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวก และได้รับการตอบสนองความต้อ งการตามพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และนโยบายของรัฐบาล 



 
 

ส่วนที่ 2 
กรอบแนวทางการด าเนินงานป้องกันและปราบปราม

การทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ของจังหวัดสิงห์บุรี 
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กลไกการป้องกันและแกไ้ขปัญหาการทุจริตภาครัฐ 

คณะกรรมการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ 
(คตช.) 

ศูนย์อ านวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ 
(ศอตช.) 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 

ศปท.กระทรวง/หน่วยขึ้นตรง 

อนุกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ของ ศปท. 

คณะรัฐมนตรี 
ส านักงาน ป.ป.ท. (ฝา่ย

เลขานุการ) 

อนุกรรมการบริหารยุทธศาสตร์ชาติฯ ระดับ
กระทรวง 

 ศปท. กระทรวงมหาดไทย 

ส านักงาน ป.ป.ท. (ฝา่ย
เลขานุการ) 

ส านักงาน ป.ป.ท. 
(ประธานและฝ่ายเลขานุการฯ) 

กรม รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หน่วยงาน
ภายใต้ก ากับ 

กรมใน
สังกัด 
มท.* 

กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ่ิน 

รัฐวิสาหกิจ
* 

จังหวัด กทม.* 

- อบจ. 
- เทศบาล (เมือง/ต าบล) 
- อบต. 
- เมืองพัทยา 

ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจังหวัด 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ศปท.จังหวัด อนุกรรมการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ชาติฯ ระดับ

จังหวัด 
ราชการส่วนภูมิภาค 

- จังหวัด 
- อ าเภอ 
- ต าบล/หมู่บ้าน 

*มท.มีข้อสั่งการเป็นการภายในให้ต้ัง 
ศปท. 

ในกรม รัฐวิสาหกิจ กทม. และจังหวัด 

ส านักงานจังหวัด 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 กรอบแนวทางการด าเนินงานป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 



 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการด้านการ
ป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของจังหวัดสิงห์บุรี 
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ส่วนที่ 3 สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดสงิห์บุรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ที ่ หน่วยงาน งบประมาณ 
แผนงานบูรณาการ ส่วนราชการ 

1 ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดสิงห์บุรี - - 
2  ส ำนักงำนจังหวัดสิงห์บุรี 153,400 - 
3 ส ำนักงำนที่ดินจังหวัดสิงห์บุรี - - 
4 ส ำนักงำนโยธำธิกำรและผังเมืองจังหวัดสิงห์บุรี - - 
5 ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัดสิงห์บุรี - 8,160 
6 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นจังหวัดสิงห์บุรี - - 
7 ส ำนักงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยจังหวัดสิงห์บุรี - - 
8 อ ำเภอพรหมบุรี - - 
6 ส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดสิงห์บุรี - - 
7 ส ำนักงำนวัฒนธรรมจังหวัดสิงห์บุรี - 43,992 
8 ส ำนักงำนเกษตรและสหกรณ์จังหวัดสิงห์บุรี - - 
9 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำจังหวัดสิงห์บุรี - 120,000 

10 ส ำนักงำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดสิงห์บุร ี - - 
11 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำม

อัธยำศัยจังหวัดสิงห์บุรี 
- 32,980 

12 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสิงห์บุรี - 25,000 
 ภาพรวม 153,400 230,132 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
จังหวัดสิงห์บุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ยุทธศาสตร์ที่ กลยุทธ์ที่ จ านวนโครงการ งบประมาณ (ล้านบาท) 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 สร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อ
กำรทุจริต 

2. ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคม
เพ่ือต้ำนกำรทุจริต 

1 0.1534 

รวม 1 0.1534 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณของส่วนราชการ จังหวัดสิงห์บรุี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ยุทธศาสตร์ที่ กลยุทธ์ที่ จ านวนโครงการ งบประมาณ (ล้านบาท) 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 สร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อ
กำรทุจริต 

1. ปรับควำมคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัยให้สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 

3 - 

2. ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคม
เพ่ือต้ำนกำรทุจริต 

16 0.230132 

3. ประยุกต์หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
เครื่องมือต่อต้ำนกำรทุจริต 

2 - 

รวม 21 0.230132 
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3.1 งบประมาณตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านการทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ             
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1 ปลูกจิตส ำนึกสร้ำง

คุณธรรม จรยิธรรม และ
โปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2563 

คน 280 0.1534 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ในเรื่องกำรป้องกัน
กำรทุจริตเพิ่มขึ้น 

ข้ำรำชกำร เจ้ำหนำ้ที่ของ
รัฐและผู้เข้ำร่วมโครงกำร
สำมำรถน ำควำมรู้ที่ไดม้ำ
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง
และมีประสิทธิภำพ และ
สำมำรถมีส่วนร่วมในกำร
ผลักดันใหค้นในสังคม
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

กระทรวงมหำดไทยโอนเงินงบประมำณรำยจำ่ยกลับ
ส่วนกลำงแล้ว 

 

ส ำนักงำน
จังหวัดสิงห์บุร ี
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3.2 งบประมาณของส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
กลยุทธ์ที่ 1 ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ประถมวัยให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 

ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ           
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1 กำรสร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับ

มำตรฐำนกำรป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนและ
แนวทำงกำรรับของขวัญ
หรือประโยชน์อ่ืนใด อัน
ควรไดต้ำมกฎหมำยหรือ
โดยธรรมจรรยำ 

ครั้ง 1 - บุคลำกรมีควำมรู้
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
มำตรกำรป้องกัน
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนและแนว
ทำงกำรรับของขวัญ
และสำมำรถปฏิบัติ
ตนได้อยำ่งถูกต้อง 

บุคลำกรมีควำมรู้ควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับมำตรฐำน
กำรป้องกันผลประโยชน์
และแนวทำงกำรรบั
ของขวัญ และสำมำรถ
ปฏิบัติตนได้อย่ำงถูกต้อง 

ไม่ใช้งบประมำณ อ ำเภอ     
พรหมบุร ี

2 ประชำสมัพันธ์กำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบใน
ภำครัฐ เรื่องประมวล
จริยธรรมข้ำรำชกำรพล
เรือน 

รำย 19 - ร้อยละ 100 ของ
เจ้ำหน้ำท่ีได้รับ
ทรำบและเข้ำใจ
หลักจรยิธรรม
ข้ำรำชกำร เพื่อ
ป้องกันกำรทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

เจ้ำหน้ำท่ีในส ำนักงำน
ได้รับทรำบและเข้ำใจหลัก
จริยธรรมข้ำรำชกำร เพื่อ
ป้องกันกำรทุจริตประพฤติ
มิชอบ 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัดสิงห์บุร ี

3 ไม่รับของขวัญของที่ระลึก
จำกผู้มำติดต่อรำชกำร 

รำย 19 - ร้อยละ 100 ของ
เจ้ำหน้ำท่ีไม่รับของ
ตอบแทนของผู้มำ
ติดต่อรำชกำร 

เจ้ำหน้ำท่ีในส ำนักงำนไม่
รับของตอบแทนของผู้มำ
ติดต่อรำชกำร 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัดสิงห์บุร ี

 



12 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ           
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1 กำรเตรียมควำมพร้อมเพื่อ

รองรับและยกระดับกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ จังหวัดสิงห์บุร ี

หน่วยงำน 33 - ระดับคะแนนกำร
ประเมินคุณธรรม
และโปร่งใสของกำร
ด ำเนินงำนของ
จังหวัดสิงห์บุร ี

ได้คะแนนผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินคุณธรรมและ

โปร่งใส ITA ระดับ A ขึ้น
ไป 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
จังหวัดสิงห์บุร ี

2 ที่ดินสิงห์ร่วมใจปลูกต้นไม้
ต้ำนโกง 

ต้น 1,000 - จ ำนวนต้นไม้ที่
เจ้ำหน้ำท่ีร่วมกับ
ประชำชนท่ีมำรับ
บริกำรน ำมำปลูก 

เป็นไปตำมเป้ำหมำย ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำนท่ีดิน
จังหวัดสิงห์บุร ี

3 กำรประเมินคณุธรรมและ
โปร่งใสกำรด ำเนินงำน
ภำครัฐ (ITA) 

คะแนน 100 - ระดับคะแนนกำร
ประเมินคุณธรรม 
โปร่งใสของกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำน ITA ไม่
ต่ ำกว่ำร้อยละ 95 

ได้คะแนนผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินคุณธรรมและ

โปร่งใส ITA 

ไม่ใช้งบประมำณ ที่ท ำกำร
ปกครอง
จังหวัดสิงห์บุร ี

4 อบรมเพื่อเสริมสร้ำงและ
ป้องกันกำรกระท ำผดิวินัย
และต่อต้ำนกำรทุจริต 

คน 28 - ร้อยละของจ ำนวน
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

- ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน 
โยธำธิกำรและ
ผังเมืองจังหวัด
สิงห์บุร ี
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ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ         
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
5 เสรมิสร้ำงจิตส ำนึก 

ค่ำนิยมและปลูกฝังควำม
ซื่อสัตยส์ุจรติของ
ส ำนักงำนส่งเสริมกำร
ปกครองท้องถิ่นจังหวัด
สิงห์บุร ี

คน 27 - เสรมิสร้ำงให้
ข้ำรำชกำร พนักงำน
และลูกจ้ำงไดเ้รียนรู้
และปฏิบตัิงำนตำม
หน้ำท่ีด้วยหลัก        
ธรรมำภิบำล 

ข้ำรำชกำร พนักงำนและ
ลูกจ้ำงประพฤตปิฏิบัตติน

ตำมมำตรฐำนทำง
คุณธรรมและจรยิธรรม 
ห่ำงไกลกำรทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
ส่งเสริมกำร
ปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
สิงห์บุร ี

6 กำรเตรียมควำมพร้อม 
เพื่อรองรับและยกระดับ
กำรประเมินคณุธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดสิงห์บุร ี

หน่วยงำน 42 - ระดับคะแนนกำร
ประเมินคุณธรรม
และโปร่งใสของกำร
ด ำเนินงำนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัด
สิงห์บุร ี

ได้คะแนนผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินคุณธรรมและ

โปร่งใส ITA ระดับ A ขึ้น
ไป 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
ส่งเสริมกำร
ปกครอง
ท้องถิ่นจังหวัด
สิงห์บุร ี

7 กำรสร้ำงจิตส ำนึกคุณธรรม 
จริยธรรม และค่ำนิยมให้
สังคมไทยไมโ่กงต่อต้ำน
กำรทุจริต 
 

ครั้ง 2 - ข้ำรำชกำร ก ำนัน 
ผู้ใหญ่บ้ำน ฯลฯ มี
ส่วนร่วมในกำร
ป้องกันและ
ปรำบปรำมกำร
ทุจริต 

อ ำเภอพรหมบรุีมี
เครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริต

เพิ่มขึ้น 

ไม่ใช้งบประมำณ อ ำเภอพรหม
บุรี 

8 ประชุมเชิงปฏิบัติกำร
ด ำเนินงำนตำมมำตรกำร
ปรับปรุงประสิทธิภำพใน
กำรปฏิบัตริำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2563 

ครั้ง 1 0.00816 จัดประชุมถำ่ยทอด
ค่ำเป้ำหมำยกำร
ด ำเนินงำนตำม
มำตรฐำนฯ 
นโยบำยกำรก ำกับ
องค์กร 

คนในองค์กรร่วมกันปฏิบตัิ
ปรับปรุงประสิทธิภำพใน

กำรปฏิบัตริำชกำร 

- 0.00816 - - ส ำนักงำน
พัฒนำชุมชน
จังหวัดสิงห์บุร ี
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ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ         
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
9 ให้ควำมรู้ในกำรสร้ำงภมูิ

ให้ข้ำรำชกำรและ
เจ้ำหน้ำท่ีให้มีจริยธรรม
และควำมโปร่งใสในกำร
ปฏิบัติกำร 

ครั้ง 1 - ข้ำรำชกำรและ
เจ้ำหน้ำท่ีมีควำมรู้
ด้ำนจริยธรรมและ
ปฏิบัติงำนด้วยควำม
โปร่งใส 

- ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
อุตสำหกรรม
จังหวัดสิงห์บุร ี

10 กำรคัดเลือกเด็กเพื่อเข้ำรับ
ประกำศเกยีรตคิุณ 
“วัฒนธรรมวินิต” (ผู้น ำ
ทำงวัฒนธรรม) เนื่องใน
งำนวันเด็กแห่งชำติจังหวัด
สิงห์บุรี ประจ ำปี 2563 

คน 1 0.07992 คัดเลือกเด็กจ ำนวน 
1 คน 

เด็กเกิดจิตส ำนึกค่ำนิยม
และควำมเป็นไปเป็น

แบบอย่ำงท่ีดีให้กับบุคคล
อื่น 

0.07992 - - ส ำนักงำน
วัฒนธรรม
จังหวัดสิงห์บุร ี

11 ชุมชนคุณธรรมขับเคลื่อน
ด้วยพลังบวร 
 

ชุมชน 67 0.0360 ชุมชนคุณธรรม 
จ ำนวน 67 ชุมชน 

คนในชุมชนยึดมั่นใน
หลักธรรมทำงศำสนำและ
น้อมน ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ มี
คุณภำพชีวิตที่ดีขึ้น เช่น มี
เงินเก็บออม รำยได้เพิ่มขึ้น 

0.0360 ส ำนักงำน
วัฒนธรรม
จังหวัดสิงห์บุร ี

12 อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ส ำหรับเด็กและเยำวชน 
ประชำชน และข้ำรำชกำร
เพื่อควำมมั่นคงของ
สถำบันชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษตัริย ์

คน 500 0.1200 เด็ก เยำวชน 
ประชำชน และ
ข้ำรำชกำรในจังหวัด
เข้ำร่วมโครงกำร
จ ำนวน 500 คน 

เด็ก เยำวชน ประชำชน
ทั่วไปมีคุณธรรม จริยธรรม 
และสำมำรถด ำเนินชีวิต

อย่ำงมีควำมสุข เกดิควำม
รักชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษตัริย ์

- - - 0.1200 ส ำนักงำน
พระพุทธศำส
นำจังหวัด
สิงห์บุร ี
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ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ         
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
13 กำรอบรมให้ควำมรู้กับ

เจ้ำหน้ำท่ีเกี่ยวกับกำร
กระท ำผดิในกำรหำ
ผลประโยชน์โดยใช้
ต ำแหน่งหน้ำที่โดยกำรแจ้ง
ในที่ประชุมประจ ำเดือน
ของส ำนักงำน 

ครั้ง 6 - ไม่มีข้อร้องเรียน
เรื่องกำรหำ
ผลประโยชน์จำก
กำรใช้ต ำแหน่ง
หน้ำท่ี 

บุคลำกรของส ำนักงำน
สำมำรถประพฤตปิฏิบัติ
ตนอยู่ในศีลธรรมและ

สำมำรถน ำหลักธรรมมำ
เป็นแนวทำงในกำรด ำเนิน

ชีวิตและท ำงำน 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
ทรัพยำกร 
ธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม
จังหวัดสิงห์บุร ี

14 อบรมเชิงปฏิบัติกำรกำร
จัดท ำระบบควบคุมภำยใน
และแผนบริหำรควำมเสี่ยง
ของหน่วยงำนสถำนศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2563 

คน 61 0.03298 ผู้เข้ำร่วมโครงกำร
ร้อยละ 100 ผำ่น
กำรอบรม 

ร้อยละ 80 ของผูเ้ข้ำรับ
กำรอบรมมีควำมรู้ ควำม

เข้ำใจ น ำไปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนได ้

0.03298 - - - ส ำนักงำน
ส่งเสริม
กำรศึกษำนอก
ระบบและ
กำรศึกษำตำม
อัธยำศัย
จังหวัดสิงห์บุร ี

15 อบรมให้ควำมรู้กำรป้องกัน
กำรทุจริตในกำร
ปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำท่ีใน
สังกัดส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวดัสิงห์บรุี 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 

คน 107 0.0214 ร้อยละ 80 ของผู้
เข้ำรับกำรอบรมให้
ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ในกำรป้องกันไม่ให้
เกิดกำรทุจริตในกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ี 

ผู้เข้ำรับกำรอบรมเกิด
จิตส ำนึกและตระหนักถึง
ควำมร้ำยแรงของปัญหำ

กำรทุจริต 

- - 0.0214 - ส ำนักงำน
สำธำรณสุข
จังหวัดสิงห์บุร ี
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ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ         
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
16 ประชุมเตรียมควำมพร้อม

ในกำรจัดท ำเอกสำรที่ใช้
ประกอบกำรตอบแบบ
ส ำรวจหลักฐำนเชิง
ประจักษ์ (EBIT) ข้อ EB1 
– EB 26 ในระบบ MITAS  

คน 30 0.0036 ร้อยละของ
หน่วยงำนในสังกัด
ผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมิน ITA (ร้อย
ละ 85) ในรอบ 6 
เดือน 9 เดือน และ 
12 เดือน 

ผู้รับผิดชอบงำน ITA มี
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำร
ตอบแบบส ำรวจหลักฐำน

เชิงประจักษ์และแนว
ทำงแก้ไขปัญหำในแตล่ะ
หัวข้อ และสำมำรถส่ง
แบบส ำรวจหลักฐำน

ครบถ้วน ถูกต้องและตรง
เวลำ 

- 0.0036 - - ส ำนักงำน
สำธำรณสุข
จังหวัดสิงห์บุร ี
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 
กลยุทธ์ที่ 3 ประยุกต์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเครื่องมือต้านทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมายด าเนินงาน งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ แผนการด าเนินงานและใช้จ่ายงบประมาณ         
(ล้านบาท) 

หน่วยงาน 

หน่วยนับ ปริมาณงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1 สนับสนุนทีมวิทยำกรร่วม

โครงกำรฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติ
ประจ ำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดสิงห์บุรี โดย
บรรยำยเกี่ยวกับกำรป้องกัน
และบรรเทำสำธำรณภยั 
พร้อมท้ังสอดแทรกเนื้อหำ
สำระวิชำด้ำนเศรษฐกิจ
พอเพียง/กำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

รุ่น 14 - ด ำเนินกิจกรรม 
150 คน/รุ่น 
จ ำนวน 14 รุ่น 

จิตอำสำภัยพิบัตไิดร้ับ
ควำมรู้และตระหนักด้ำน
กำรปฏิบัติงำนและลด

ควำมเสีย่งภัย รวมทั้งกำร
ป้องกันและปรำบปรำม

กำรทุจริตประพฤตมิิชอบ/
เศรษฐกิจพอเพียง 

ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
ป้องกันและ
บรรเทำ        
สำธำรณภัย
จังหวัดสิงห์บุร ี

2 ส ำนักงำนพอเพียง รำย 19 - ร้อยละ 90 ของ
เจ้ำหน้ำท่ีด ำเนิน
ชีวิตตำมหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
ไม่ประพฤติตนผิด
ศีลธรรม มีควำม
พอเพียงในกำรด ำรง
ชีพ 

- ไม่ใช้งบประมำณ ส ำนักงำน
เกษตรและ
สหกรณ์
จังหวัดสิงห์บุร ี

 


